
В соответствии с распоряжением администрации муниципального 

образования город Новомосковск от 17.04.2025 № 124, объявляется конкурс 

на замещение вакантной должности муниципальной службы консультанта 

отдела закупок комитета по правовой работе. 
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, 

граждане иностранных государств - участников международного договора 

Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин 

имеет право находиться на муниципальной службе (далее - граждане), 

достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской 

Федерации и отвечающие квалификационным требованиям для замещения 

вакантной должности муниципальной службы, установленным в 

соответствии с законодательством Российской Федерации о муниципальной  

службе. 

Квалификационные требования: 

- высшее образование. 

Навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей 

(Приложение 1. Навыки). 

Гражданин (муниципальный служащий) не допускается к участию в 

конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям для 

замещения вакантной должности муниципальной службы, а также в связи с 

ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации 

о муниципальной службе для поступления на муниципальную службу и ее 

прохождения. 

Проект трудового договора (Приложение 2. Проект трудового 

договора), должностные обязанности (Приложение 3. Должностные 

обязанности). 

Желающим принять участие в конкурсе необходимо представить 

следующие документы: 

1) личное заявление (Приложение 4. Личное заявление); 

2) заполненную и подписанную анкету, предусмотренную статьей 15.2 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации», с приложением фотографии (цветная фотография, 

размер 4x6 см, без уголка) (Приложение 5. Анкета) предъявляется лично по 

прибытии на конкурс); 

4) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная 

(трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную кадровой 

службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие 

трудовую (служебную) деятельность гражданина; 

5) копии документов об образовании и о квалификации, а также по 

желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или 

присвоение квалификации по результатам дополнительного 

профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, 

ученого звания (подаются вместе с оригиналами); 

6) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 

поступлению на муниципальную службу или ее прохождению 
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(Приложение 6. Медицинская справка). Порядок прохождения 

медицинского обследования при поступлении на государственную 

гражданскую службу или муниципальную службу (Приложение 7. 

Порядок). 

Гражданин, желающий участвовать в конкурсе, вправе также 

представить характеристику или рекомендательное письмо с места работы. 

Документы для участия в конкурсе принимаются с 17.04.2025 до 

05.05.2025 по адресу: г. Новомосковск, ул. Комсомольская, д. 32/32, 

управление кадровой и организационной работы, кабинет № 302, с 08.48 до 

18.00 часов с понедельника по четверг, в пятницу с 08.48 до 17.00 часов, 

обеденный перерыв с 13.00 до 14.00. 

Конкурс проводится 14.05.2025 в 15.30 в 121 кабинете администрации 

муниципального образования город Новомосковск по адресу: 

г. Новомосковск, ул. Комсомольская, д. 32/32. 

Справки по тел.: 2-71-63, электронный адрес сайта администрации 

города: https://novomoskovsk.gosuslugi.ru/ . 
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