[bookmark: _GoBack]Материалы для представления к награждению государственными наградами Российской Федерации (руководители)
Для руководителей организаций, заместителей руководителей организаций 
1. Ходатайство коллектива организации (предприятия, учреждения) на имя Губернатора Тульской области с согласованием главы администрации муниципального образования. 
2. Оформленный наградной лист А3– 3 экз. (формы № 1 и 2 утверждены Указом Президента Российской Федерации от 7 сентября 2010 года № 1099). 
3. Протокол собрания коллектива организации, возбудившего ходатайство о награждении. 
4. Справка Управления Федеральной налоговой службы по Тульской области по району, где зарегистрирована организация, об исполнении налогоплательщиком (представляющей организацией) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций. 
5. Справка о своевременности выплаты заработной платы работникам организации и размере среднемесячной заработной платы работников организации на момент представления документов, за подписью руководителя и главного бухгалтера организации. 
6. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации. 
7. Документы (заверенные копии), подтверждающие сведения, изложенные в наградном листе:
копия паспорта (ФИО и прописка),
копия трудовой книжки,
копия дипломов об образовании,
копии документов о награждениях,
копия устава организации, в которой работает награждаемый,
согласие на обработку ПД. 
8. Документы в зависимости от сферы деятельности и занимаемой должности лица, представленного к награждению.
8.1. Справка о динамике основных финансово-экономических показателях организации за трехлетний период (с разбивкой по каждому году) и истекшие месяцы текущего года, предшествующие дате внесения ходатайства, включающая в себя следующие сведения:
- стоимость основных фондов;
- среднесписочная численность работающих;
- размер среднемесячной заработной платы;
- объем реализации продукции, работ, услуг в физическом и стоимостном выражении;
- чистая прибыль;
- рентабельность производства;
- использование доходов в % по видам деятельности (инвестиции в основной капитал, выплата премиальных (дивидендов), социальная политика, благотворительность);
- дебиторская задолженность (с выделением просроченной);
- кредиторская задолженность (с выделением просроченной);
- о суммах уплаченных налогов с разбивкой по бюджетам разных уровней;
- востребованность продукции со стороны государства (наличие государственного заказа, его выполняемость, пропорции выпуска государственно-значимой продукции к иной);
- ценовая политика хозяйствующего субъекта на свою продукцию;
- покрытие потребности субъекта РФ в производимой хозяйствующим субъектом продукции в %.
Данная справка подписывается руководителем предприятия, главным бухгалтером и заверяется печатью предприятия. 
8.2. Справка о структуре уставного капитала, включающая в себя следующие сведения:
- процедура учреждения соответствующего юридического лица (место, дата и кем зарегистрировано);
- общее количество акционеров/дольщиков (физических и юридических лиц) и принадлежащее им количество акций/долей (в абсолютных числах либо в процентном отношении);
- фамилия, имя, отчество собственников, владеющих акциями/долей данного юридического лица, превышающей 5% от номинала;
- степень участия представленного к награждению в уставном капитале юридического лица (как прямое, так и через членов семьи и иных заинтересованных лиц);
- доля государства в уставном капитале;
- наличие иностранного капитала, зависимость деятельности предприятия от иностранного влияния.
Данная справка подписывается руководителем предприятия, заверяется реестродержателем (для акционерных обществ) и печатью хозяйствующего субъекта.
8.3. Заключение (справка) регионального отделения Федеральной службы по финансовым рынкам в Центральном федеральном округе по Тульской области (РО ФСФР России в ЦФО) о состоянии деятельности в сфере обращения ценных бумагах (для акционерных обществ).
Центральный банк Российской Федерации, Главное управление по Центральному федеральному округу, Отделение по Орловской области (г.Орел, ул.Гостиная, 6).
Примерный текст: Фактов нарушений ОАО «….» законодательства Российской Федерации о рынке ценных бумаг за последние три года, предшествующих дате обращения, не выявлено. Меры административного воздействия за указанный период в отношении ОАО «….» не применялись.
8.4. Справка Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Тульской области (Управление Роспотребнадзора по Тульской области) об отсутствии административных наказаний за нарушение законодательства Российской Федерации в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения со стороны представляющей организации (г.Тула, ул.Оборонная, д.114) 
8.5. Справка Главного управления МЧС России по Тульской области об отсутствии административной ответственности за нарушение требований пожарной безопасности по линии государственного пожарного надзора со стороны представляющей организации (г.Тула, ул.Демонстрации, д.21) 
8.6. Справка Приокского Управления Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор) об отсутствии штрафов за нарушение требований промышленной безопасности при эксплуатации опасных производственных объектов и безопасности при эксплуатации электроустановок потребителей (г.Тула, пр.Ленина, д.40)
в заявке указать ФИО представляемой кандидатуры и должность 
8.7. Справка Управления Федеральной службы по надзору в сфере природопользования (Управление Росприроднадзора по Тульской области) об отсутствии нарушений в области охраны окружающей среды и природопользования со стороны представляющей организации (г.Тула, ул.Свободы, д.38) 
8.8. Справки из банков об отсутствии претензий со стороны банков по выполнению кредитных и долговых обязательств. 
При представлении к награждению государственными наградами глав муниципальных образований (районов и городов) и их заместителей, к наградному листу необходимо прилагать сведения, изложенные в критериях оценки деятельности данной категории лиц (приложение № 2 Методических рекомендаций о порядке оформления и представления документов о награждении государственными наградами РФ).

