
от

АдминистрАция муflиIцпАльного оБрАз овАния
город новомосковск

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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НормативнO,правOвOш ап

о впесенпи изменений в прилоrкение к постановлению администрации
муItпципального образования город Новомосковск

от 21.07.2014 }lЪ 2410 <Об утвержлепии Положения об условиях оплаты труда
работпиков муниципальных организдций муниципального образования город

Новомосковск, осуществляющих образовательную деятельность))

На основании постановления администрации муниципального образования
город Новомосковск от 23.06.2023 Ns lб99 <Об индексации заработной платы
работникоВ муниципаJIьнЫх учрежденИй муниципальногО образования город
HoBoMocKoBcKD, ст. ст. 7, 9, 45 Устава муниципального образованиJI город
Новомосковск администация муниципt}льного образования ПОСТАНОВJUIЕТ:

l. Внести следующие изменения в приложение к постановлению
администрации муниципального образования город Новомосковск от 21.07.20l4
Ns 2410 <Об утвержДении Положения об условиях оплаты труда работников
муниципаJIьпых организаций муниципа"пьного образования город Новомосковск,
осуществляющих образовательную деятельность> (даrее - Положение):

1.1. Абзац 1 пункта 12 части 2.1 <Порядок и условия оплаты труда работников
образования> раздела 2 <порядок и условия оплаты труда)) приложения к Положению
изложrгь в следующей редакции:

к|2. Размеры должностных окJIадов, ставок работников образования
ОрганизациЙ устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к
ПКГ в соответствии с законодательством Российской Федерации, реryлирующим
правоотношения в сфере установления профессиональных квалификационных групп
должностей работников образования:
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Квалификачионные уровни Рщмер, рублей
олжности, отнесенные к Пкг <учебно-вспомогательный

персонал первого уровняD

д
634l,0

олжности, отнесенные к Пкг <учебно-вспомогательныйд

7 400,0
2 квали

овень
овень

икационный
икационный

l квали

7 771,0
олжности, отнесенные к Пкг <п аботники>едагогические

персонаJI второго уровня))



1квали икационный овень 1| 442,0
2 квали икационный вень l2 0l4,0
3 квали икационный овеFIь 12 з57,0
4 квали икационный овень l2 58б,0

!олжности, отнесенные к ПКГ <Руководlлгели сlруктурных
по азделений>

1квали икационный овень 13 з l2,0
2 квали икационный овень lз 977,0
3 квали икационный овень l4 378,0

),1.2. ПункГ 17 частИ 2.1 <ПорядоК и условия оплаты труда работниковобразования> раздела 2 <Порядок, y"nour" onrurr, трудаD приложения к Ilоложениюизложить в следующей редакции:
<17. Повышающий коэффициент к должностному окладу! ставке за

квалификационную категорию устанавливается работникам образования Организации
в следующих размерах:

- при нarличии квалификационной категории (педагог-наставник)), (llсдагог-
методист> - 0,2;

- при наличии высшеЙ квалификационной категории - 0,15;
_ при наличии первой квалификационной категории - 0,1.>

1.3. ПункГ 2| частИ 2.2 <Порядок и условиJI оплаты труда работников,занимающиХ должности служащих) Раздела 2 <Порядок 
" уarrо"r" bnfur", ,pyounприложения к Положению изложить в следующей редакции:к21, Размеры должностных окладов работников, занимающих доJIжностислужащих, устанавливаются на основе отнесениJI занимаемых ими должностей к ПКГв соответствии с законодательством Российской Федерации, pa.ynrpyr*""правоотношения в сфере установления профессиональных квалификационных группобщеотраслевых должностей руководителaи, 

"araцr-raтов 
и служащих:

Квалиф икационные уровни Размер, рублей
щеотраслевые должности

овня))

!олжности, отнесенные к Пкг <об
аших пе вого

l квали икационный овень б 341,02 квали икационный овень 6 659.0
щеотраслевые должности

овlIя))

!олжности, отнесенные к Пкг <об
ащих вто ого

i квали икационный овень 7 400,0
2 квали икационный овень 7 7,1|,0
3 квали икационный вень 8 140,0
4 квали икационный овень 8 510.0
5 квали икационный овень 8 880,0

, отнесенные к ПКГ <об
ащих етьего овня>)

.I[олжности щеотраслевые должности

l квали икационный овень l0 566,0
2 квапи икационный овень l l 095.0
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11 624.0
икационный овень3 квали |2 |52,0
икационный овень4 квали

12 681,0овеньикационный5 квали

.Щолжности, отнесенные к ПКГ <Общеотраслевые должности
оl]ня)>тогожащих чс

12 681,0овеньикационныйl квали 01 2l33
икационныи овень2 квали lз 945,0
икационный овень3 квали ))

1.4. ПунЮ 22 частИ 2,2 <ПорялоК и условия оплаты труда работников,

занимающих должности служащпх) р*л,пч 2 <<Порядок и условия оплаты труда)

np"no*a""" к Положению изложить в следующей редакции:

к22. Размеры должностных окJIадов работников, занимающих должности

служащих, не вкJIюченные в ПКГ:

Размер, рублейКвалификачионные уровни
19 019,0

Завс щий библиотекой, читiIльным залом
12 681,0

Нача,тьник отдела
10 566,0Системный администратор, специалист

специалист по за

по охране труда,

12 586.0Советник директора по воспитанию и взаимодействию с

детскими обшественн ыми объеди нения}ttl
)).

1.4 Пункг 29 части 2,3 <Порялок и у_слови,l оплаты труда работЕиков,

осуществляющих деятельнос," no проф,""ям рабочих> раздела 2 <Порядок и условия

оплаты 1руда) припожения к Положению изложить в следующей редакции:

к29. Размеры окJlадов работников Организаций, осуществJUlющих деятельность

по профессиям рабочих, ус,,uнавлив*отся на основе отнесения профессий к

квалфикационным уровням ПКГ:

1.5ТаблицУ5приложения6<Порядокотнесенияобразовательных
организаций к группам по оплате труда руководителей и объемные показатели

деятельности муниципа,lIьных организаций муниципального образованиJl город

новомосковск, осуществJUIющих образовательную деятельность) приложениrl к

))

Размер, рублейКвалификационные уровни

пкг <общеотраслевые профессии рабочих первого уровш)

овень1 квали икационныи

пкг (общеотраслевые профессии рабочих второго уровня))

овеньикационныи2 квали

7 518 0

3 квали
2 квали

5 303,0
5 555,0

6 l67,0овеньикационный
овеньикационный

8 2б1,0овеньикационный
9 916,0

l квали

икационныи вень4 квали



4

Положению изложlтrь в следующей редакции:
(<

Таблица 5

группа, к которой образовательная организация
относится по оплате трула руководителейТип организации

I .р. II .р. III гр. IV гр.

Общеобразовательные
организации 2,00"lб 1.68,14 1,5396 |,2зlб

!ошкольные
образовательные

организации
2,08 16кгр

Организации
дополнительного

образования
1.798з 1.675 l 1,2зlб

2._ Признать уlратившими силу: )'
2.1 подпункты 1.1, 1.2, t.Ц пункга l постановления администрациимуницип,L,Iьного образования город Новомосковск от 09.og,2022Ns 270а(о внесенииизменений в приложение к постановлению администрации муниципz'lьногообразования город Новомосковск от 2| .о.7 .2014 Ns 24l0 <об утвержлении Положенияоб условиях оплаты труда работников муниципаJIьных организаций муниципальногообразования город Новомосковск, осуществляющих образовательную деятельность)2,2 подпункг 1,1 rrункга l постановлениJI администрации муниципальногообразования город Новомосковск от 26.07.202з J\э 2198 <о внесении изменений вприложение к постановлению_ администрации муниципального образования городНовомосковск от 2l .07 .2014 J\ъ 24 l0 <,об у;;;р;;;ии Положения об условиях оплатытРУда работников муниципальных организаций муниципaшьного образования городНовомлосковсК, осуществJlяЮщих образоватaпrпуa о""ra.rrьность)).3. Управленtло информатизац", , 

"ui.о"ых коммуникаций в течение 5рабочих дней со дня принят}u настоящего постановлениJl разместить его наофициальном сайте ]!

"пфор"чц"оп,о-;.йо"'JУ;ННЖlН.JlЁ'lХЁНu.'ООоо 
Новомосковск в

4. Управлению информатизации 
" 

-"ua"o"rr* 
коммуникаций, органамтерриториаJIьного управлеялUl, комитету по культуре в течение l0 календарных днейсо дня при}штиJI настояш

il****ir";ffi Ж#;хfl "":rхJ#х'"#I"flНННJJ"ф,:нrня;

5. Настоящее постановление может бытъ обжаловано в суде в порядке,установленном законодательством Российской Федерации.

2,з40l 1,909l 1,2з|6

|.,724з
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6. Постановление вступает в силу с l оюября 2023 года, за искJIючением

пункга l .2 настоящего постановления, который вступает в силу с 1 сентября 2023 года,

Глава администрации А.А. Бирюлин
муниципального образова конитЕт
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