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АдминистрАции муниlцлпАльного оБрАзовАЕия
город новомосковск

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

о4. оq .LO"l3 Jф €d.г

Об утвержлен ии порядка п роведения муни ци пал ьного кон курса
<Лучшее предприятие малого и среднего бизнеса

(Лучший п редп ри н и м ател ь) 2023 года>
на территории муниципального образования город Новомосковск

В соотвеr,ствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,
Федера.гtьным законом от 24.07.2007 N9209-ФЗ <<О развитии малого и среднего
предпринимател ьства в Российской Федерации>, лостановлением
администрации муниципаJIьного образования город Новомосковск от
07.|0.2022 N92992 (Об утверждении муниципа.ltьной программы
<Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности
муниципального образования город Новомосковск), на основании ст. ст, 7, 9,

45 Устава муниципаJIьного образования город Новомосковск, администрация
мун иципального образования город Новомосковск ПОСТАНОВЛЯЕТ:

l. Утверлить порядок проведения муниципального конкурса <Лучшее
предприятие мzцого и среднего бизнеса (Лучший предприниматель) 2023 гола>

на территории муниt{ипального образования город Новомосковск
(Приложение l ).

2. Утвердить состав конкурсной комиссии по подведению итогов
муниципального конкурса кЛучшее предприятие мыIого и среднего бизнеса
(Лучший предприниматель) 202З года> на территории муниципального
образования город Новомосковск (Приложение 2).

3. Утвердить смету расходов на проведение муниципaцьного конкчрса
<Лучшее предприятие ма"пого и среднего бизнеса (Лучший прелпринимател ь)

2023 года> на территории муниtlип€rльного образования город Новомосковск
(Приложение 3).

4. Управлению информатизации и массовых коммуникаций в течение 5

рабочих дней со дня принятия настоящего постановления разместить его на

официальном сайте муниципаJIьного образования горол Новомосковск в

информачионно-телекоммуникационной сети <Интернет>,
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5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на

заместителя главы , администрации муниципального образования город

Новомосковск РаЗина А.А,
6. Постановление вступает в силу со дня его подписания,

Глава адмиtlистра
муниципального об А.А.Бирюлиннtlя

кOмитЕт
п0
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Приложение l
к постановлению администрации

муниципального образования

от О? Оа JQз
город Новомоско вск

d:э-

порялок проведения муниципального конкурса <(лучшее предприятие

малого и среднего бизнеса (Лучший предприниматель) 2023 года> на

территории муниципального образования город Новомосковск

1. общие положения

l. Настоящий порядок проведения муниципального конкурса среди

субъектов малого и среднего предпринимательства <лучшее предприятие

малого и среднего бизнеса (Лучший предприниматель) 2023 года) на

территории муницип.шьного образования город Новомосковск (далее

порядок) определяет процедуру и условия проведения муниципального

конкурса срели субъектов м€шого и среднего предпринимательства <Лучшее

предприятие маJIого и среднего бизнеса (Лучший предприниматель) 202З гола>

на территории муниципаJIьного образования город Новомосковск (далее -
конкурс). Проведение конкурса приурочено к торжественному собранию,

посвященноМу професСиональному празднику <Дню российского
предприни мател ьства)).

2, Щелью проведения конкурса является пропаганда маJIого и среднего

предпринимательства как эффективной формы самореализации граждан,

стиМУлироВаниеразВитияМалогоисреднегопреДприниМаТельстВа'
популяризация достижений и передового опыта представителей

предпринимательского сообщества.
3. Прелметом конкурса является выявление лучших субъектов мшlого и

среднего предпринимательства, добившихся наибольших успехов в своей сфере

деятельности.
4.Организатором конкурса является администрация муниципаJIьного

образования город Новомосковск в лице управления предпринимательства и

потребительского рынка администрации муниципального образования город

новомосковск (далее - организатор конкурса). Конкурс проводится по

результатам работы субъектов малого и среднего предпринимательства на

территории муниципального образования город Новомосковск за 2022 год.

который является отчетным годом, в сравнении с 202l годом,

5. в конкурсе участвуют хозяйствующие субъекты, отнесенные к

субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с

Фелеральным законом от 24.07.2007 Ns 209-ФЗ <О развитии малого и среднего

предпринимательства в Российской Фелерачии>, зарегистрированные и

осуществляющие свою деятельность на территории мунициrIаJIьного

образования город Новомосковск.
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2. Порялок организации, проведения конкурса и критерии оценки

участников конкурса

б. Конкурс проводится с даты размещения объявления на официальном

сайте муниципального образования город Новомосковск в информационно-

телекоммуникационной сети кинтернет)) о проведении муниципального

конкурса кЛучшее предприятие мtIлого и среднего бизнеса (Лучший

пр"лпрrпrruтель) 202З годаD на территории муниципального образования

город Новомосковск.
7. Рассмотрение и оценку конкурсных заявок, подведение итогов

конкурса осуществляет конкурсная комиссия по подведению итогов

муниципального конкурса <лучшее предприятие малого и среднего бизнеса

(Лучший предприниматель) 202з года> на территории муниципального

образования город Новомосковск (далее - комиссия).
8. Заявки на участие в конкурсе представляются в комиссию с даты

размещения объявления о проведении конкурса на официальном сайте

муниципаJIьного образования город Новомосковск в информационно-

,aпa*оrrу""кационной сети <Интернет)) по 15 мая 2023 года по форме
согласно приложению 1 к данному порядку. К заявке прилагаются следующие

документы:
8.1 основные показатели деятельности субъекта мшIого и среднего

предпринимательства согласно приложению 2 к настоящему порядку;

8.2 краткая информачия о деятельности субъекта м€Lпого и среднего

предпринимательства, которая должна содержать:
- полное наименование организации (данные об индивидуальном

предпри н и м ател е );
.адресМестанахожДениядЛяюриДическогоЛица'МестожителЬстВадля

индивидуального прелIlринимателя, факс (при наличии) и номер телефона;

- фамилию, имя, отчество (при наличии) руководителя организации или

индивидуаJI ьного предпринимателя ;

- структуру организации;
- сведения, которые участниК конкурса считает целесообразным

сообщить для создания наиболее полного и правильного представления о его

деятельности (участие в благотворительных мероприятиях, реализация
социальных проектов, внедрение передовых технологий, уникальность,
преимущества выпускаемой пролукчии (товаров, услуг),

9. Комиссия в срок до |9 мая 202З года по представленным документам

определяет победителя в каждой номинации конкурса, осуществляет оценку

конкурсных заявок по балльной системе по следующим критериям:

9.1 количество сохраненных и созданных рабочих мест:

сохраненные рабочие места- l балл;

0 созданных рабочих мест - 0 баллов;

от l до 5 рабочих мест- l балл;

от б до l5 рабочих мест - 2 балла;
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от lб до 49 рабочих мест- 3 балла;

от 50 и выше рабочих мест - 4 балла,

9.2 сумма налоговых платеясей в бюджеты всех уровней:
от l0,0 тыс. рублей до 40,0 тыс. рублей - 1 балл;

от 40,0 тыс, рублей до l00,0 тыс. рублей -2балла;
от 100,0 тыс. рублеЙ до 400,0 тыс. рублей - 3 балла;

от 400,0 тыс. рублей и выше - 4 балла,

9.3 срелний уровень заработной платы:
от l7,0 тыс. рублей до 30,0 тыс. рублей - 1 балл;

от З0,0 тыс. рублей до 40,0 тыс. рублей -2балла;
от 40,0 тыс. рублей и выше - 3 балла.

9.4 сумма инвестиций в основпой капитал:
от 0 руб. до l0,0 тыс. рублей - l балл;

от 30,0 тыс. рублей до 100,0 тыс. рублей - 2 бмла,,

от l00,0 тыс, рублей до 500,0 тыс. рублей - 3 балла;

от 500,0 тыс. рублей и выше - 4 балла.

9.5 сумма оказанной благотворительной помощи:
менее l0,0 тыс. рублей - 1 балл;

от 10,0 тыс. рублей до 30,0 тыс. рублей -26млq'
от З0,0 тыс. рублей до 50,0 тыс. рублей - 3 балла;

от 50,0 тыс. рублей и выше - 4 балла.

решение комиссии оформляется протоколом заседания комиссии,

10. Заседания комиссии считаются правомочными в случае присутствия

на них не менее 50 процентов членов. Решение комиссии принимается

большинством голосов от присутствующих на заседании. В случае равенства
голосов, голос председателя комиссии является решающим,

l1. Победителями конкуРса по каждоЙ номинации признаются субъекты

мЕIлого и среднего прелпринимательства, конкурсные заявки которых набрали

наибольшее количество баллов. В каждой номинации может быть признан один

победитель.
l2. При равном количестве набранных максимЕIльных баллов субъектами

малого и среднего предпринимательства, комиссия принимает решение о

присуждении призового места победителю простым голосованием всеми

присутствующими членами комиссии.

3. Номинации конкурса

lз. Победители конкурса определяются в следующих номинациях:

l3.1 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года

промышленного, импортозамещающего производства;

1З.2 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года в сфере

переработки сельскохозяйственной продукции и производства продуктов

питания;
l3,З лучшее предприятие (лучший предприниматель) года в сфере
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сельскохозя йственного производства;
lз.4 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года в области

информационных технологий, рекламе и телекоммуникаций;- 
fЗ.5 nyrrп"e предприяТие (лучший предприниматель) года жилищно-

коммунального комплекса;
i3.6 ny"rп". предприятие (лучший предприниматель) года в сфере

строительства и ремонта;
|3.7 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года в социальной

сфере (образование, здравоохранение, спорт, отдых и развлечения);
l3.8 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года в сфере такси

и транспортных услуг;
13.9 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года в сфере

торговли, бытового обслуживания и услуг;
lз.10 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года

общественного питания и ресторанного бизнеса;

13.11 лучшее предприятие (лучший предприниматель) года в сфере

гостиничного бизнеса и туризма.
14, Победителями конкурса не моryт быть признаны субъекты м€tлого и

среднего предпринимательства, у которых за отчетный период имели место:

- задолженность по платежам в бюджеты (по состоянию на l января

текущего гола);
- задолженность по выплате заработной платы (по состоянию на l января

текущего года);
-правонарушения в производственно-хозяйственной деятельности, в

области земельного, трудового, налогового законодательства Российской

Федерачии и законодательства Российской Федерации в сфере защиты прав

потребителей;
- субъекты маJlого и среднего предпринимательства, проработавшие

неполный отчетный год.
l5. Не допускаются к участию в конкурсе заявки:

- субъектов малого и среднего предпринимательства, находяшиеся в

стадии реорганизации, ликвидации или банкротства;
- субъектов малого и среднего предпринимательства, не представивiхие

полный пакет документов, определенный настоящим порядком;
- субъектов малого и среднего предпринимательства, у которых

среднемесячная заработная плата ниже уровня минимальной заработной платы.

установленной в Тульской области.

4. Подведение итогов конкурса и награждение победителей
конкурса

16. Награжление участников конкурса осуществляется главой

администрации муниципального образования город Новомосковск на

,ор*a.rrЁ"пом собрании, посвященном профессиональному празднику <Дню

российского предпринимательства)).
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l7. Все участники конкурса награждаются дипломами лауреатов

конкурса, а победители конкурса награждаются дипломами победителя

конкурса.
18. В случае отсутствия заявок на участие в конкурсе по какой-либо

номинации, указанной в п.13 настоящего порядка, комиссия вправе исключить

призовое место по этой номинации и вкJIючить дополнительное призовое место

в друryю номинацию.
l 9. Участники конкурса, награжденные дипломами победителя конкурса:

- моryт использовать дипломы в рекламных целях;
- получают право размещения информации об участии в конкурсе и

награждении дипломом победителя конкурса на официа,пьном сайте

"y""u"n-o"o.o 
образования город Новомосковск в информачионно-

телекоммуникационной сети <интернет)) в текущем году,

20. Результаты конкурса со списками победителей публикуются в

средствах массовой информачии муниципаJIьного образования город

Новомосковск, рЕвмещаются на официальном сайте муниципального

образования город Новомосковск в информачионно-телекоммуникационной
сети <Интернет>.

Начальник упра
п редп ри н и мател
потреб ител ьско р нка

.t

М.А.Ковалева
дЕлOрс)l3вOдству

,la6v * ,дя об



Приложение l
к порядку проведения муниципапьного конкурса
клучшее предприятие малого и среднего бизнеса

(Лучший предприниматель) 2023 года) на территории

муниципаJlьного образования город Новомосковск

(наименоRание нопt п наtlиш)

l.

2.

з.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

.Щата открытия предприятия

Nе телефона

Адрес предприятия _
Сфера леятельности_
Форма собственности _

Количество работников

инн

Приложение:
l, Основные показатели деятельности предприятия.

2. Краткая информаuия о деятельности предприятия

Руководитель предприятия
(Инливидуальный прелприниматель),

(Ф И () (посл]нсс - при нlиичип })

loltи

(( )) 20 г.

м.п.

Начальrtик управлеllия
п редп ри н п l}t ател ьства и

потреби,t,ельского рынка

т

М.А.Ковалева

Заявка
на участие в муниципальном конкурсе

<лучшее предприятпе малого и средвего бизнеса
(Лучший предприниматель) 2023 года)) на территории

муниципального образования город Новомосковск, в номинации:



Приложение 2

к порядку проведения муниципаJlьного конкурса
клучшее предприятие мчlлого и среднего бизнеса

(Лучший предприниматель) 2023 года) на территории

муЕиципrrльного образования горол Новомосковск

основные показатели деятельности субъекта малого и

среднего п редп ри н и мател ьства

наимснование ма.пого (среднего) предприятия или индивидуzulьноl,о прелпринимателя

наименование показателей 202l год 2022 rод

Темп роста
2022 года

к 202l голу.
%

l 7 J 1

Количество рабочих мест (ел.):

- сохраненньн,
- созданных.

Средний уровень заработной платы,
тыс. руб.

Сумма налоговых платежей в

бюджеты всех уровней, тыс. руб.

Сумма инвестиций в основной
капитал. тыс. руб,

Сумма оказанной благотворительной
помощи, тыс. руб.

Руководштель предпрпятия
(Иплшвпдуа;tьныr"r предпрtrниматель)

{lю.lпись)

м.п.

(Ф !1 О, (посlеiнее при наTични ))

(( )) 20 г

so'Z---{
iK д'

аи

о)

Начальник уп
предпрннимат

Il liя

потребител ьс нка
04стgу М.А.Ковалева

с

a;\l



Глава администрации муниципального
образования город Новомосковск

Заместитель главы администрации
муни цип€rльного образования
город Новомосковск, курирующий вопросы
предпринимательства и потребительского

рынка

Начальник управления предпринимательства
и потребительского рынка администрации
муниципального образования
город Новомосковск

Начальник финансового управления
образования город Новомосковск;

члены копt tlсси и:

начальник управления муниципального контроля

муниципального образования город Новомосковск;

председатель комиссии

заместитель председателя
комиссии

секретарь комиссии

администрации муницип€lльного

состАв
конкурсной комиссии по подведению итогов муниципального конкурса

<Лучшее предприятие маJIого и среднего бизнеса (Лучший предприниматель)

2023 года> на территории муниципального образования город Новомосковск

председатель комитета по правовой работе администрации муниципального

образования город Новомосковск;

Начальник управления информатизации и массовых коммуникаttий

администрации муниципального образования город Новомосковск;

Приложение 2

к постановлению администрации
муниципЕIльного образования

город Новомосковск
от о4 О4.}ЦЫр ё.z5

адм инистраци и

начальник управления по использованию муниципальных земель

администрации муниципального образования город Новомосковск;
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начальник экономического управления администрации муниципального

образования город Новомосковск;

начальник отдела предпринимательства и сельского хозяйства управления
предпринимательства и потребительского рынка администрации

муниципального образования город Новомосковск;

flепутат Собрания депутатов муниципмьного образования город

новомосковск, председатель постоянной депутатской комиссии по вопросам

собственности и развитию предпринимательства и инфраструктуры (по

согласованию);

Начальник ЦЗН Новомосковского района гу тО (ЦЗН) (по согласованию);

Щиректор Новомосковского муниципального фонда
среднего предпринимательства (по согласованию).

поддержки маJlого и

М.А.Ковалева

,{- а

Начальник упра
предпринимател
потребител ьского о-*

f',, :tйч -*6 Сl. о

4

$итЕт
ьOцсlв!

D]с



Смета расходов по проведению муниципаJlьного

конкурса uлу"r.е предприятие малого и среднего бизнеса

(Лучший предпринимател ь) 2023 гола>

на территории муниципального образования город Новомосковск

Начальник управле ния

Приложение 3

к постановлению администрации
муниципtцьного образования

гооод Новомосковск
от о/), ol JоJзN| dsэ-

М.А.Ковалева

, Фt
обрвJ

потребител ьского р

п редп р li Il ll м ател ьства и
ы llKa ко$lлlЕ1

i1

9-

9].

Сумма.Nc
п/п

Наименование статей расхода

3000,0
приобретение дипломов для победителей и лауреатов

иIlе гоaIоIl яти}lкЛа шкго llо лпiUl о рIll\{ ци прекурс учуни
2 J02 даго,l,а ельинимл шии1.1б нз саес го (

4000.0Оформление счены)

6400.0
Приобретение цветов jUIя поздравления п

лауреатов муниципального конкурса <лучшее предприятие

малого и среднего бизнеса (Лучший предпри ниматель) 2023

года))

обедителей и

)

1_1 J00,0Итого:

I


